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Administration

Parcours professionnel

Julie Picard travaille dans le secteur du droit du travail et de l’emploi ainsi qu’en matière de
protection des renseignements personnels.

Madame Picard a complété ses études en Techniques juridiques en 2004.

Elle s’est jointe au cabinet en 2016 à titre d’adjointe juridique en litige, puis elle a rejoint l’équipe du droit
du travail et de l’emploi en 2023. Elle occupe maintenant un poste de parajuriste depuis 2024.

Détenant plus de 20 ans d’expérience dans le domaine juridique, madame Picard a eu l’opportunité de
développer, grâce à ses expériences professionnelles diversifiées, des compétences en analyse,
rédaction et gestion documentaire.

Son travail consiste à participer à la rédaction de divers documents en droit du travail, notamment des
politiques en matière de harcèlement psychologique, et en protection des renseignements personnels
ainsi que des procédures judiciaires. Elle accompagne les avocat(e)s dans la préparation de leurs
dossiers devant les tribunaux de droit commun et administratifs. De plus, elle participe à des audits
internes en matière de droit de l’emploi et d’immigration pour divers clients.

Coordonnées

Téléphone : 418-210-3143

julie.picard@steinmonast.ca

Services offerts

Accès à l'information et
protection des
renseignements personnels
Droit du travail et de
l'emploi
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